
МОДЕЛЬ НАСТАВНИЧЕСТВА В МДОБУ «ДЕТСКИЙ САД № 14» 

ПЕДАГОГ-ПЕДАГОГ 

 

 
КУРАТОР НАСТАВНИК НАСТАВЛЯЕМЫЙ 

-профессиональное развитие 

-уверенность 

-компетентность 

-удовлетворение от 

деятельности 

-уважение 

-возможность передачи 

опыта 

-статусность 

-систематизацию опыта 

-знание, опыт 

-помощь, поддержку 

-уверенность, позитив 

-сопричастность к 

коллективу 

-компетентный 

-опытный 

-мотивированный 

-профессионал 

-позитивный 

-открытый 

 

-испытывающий 

профессиональные 

затруднения 

-не уверенный в  себе 

Формируется пара: 

-анкетирование 

-собеседование 

С учетом совместимости 

работы в паре 

 

получает дает 
получает 
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